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A. Informacién General

Cdédigo de la meta:

P1S45MP11

Nombre de la meta:

Promover 1 campafia anual socializando los protocolos de
prevencion, deteccibn y atencibnh de acoso,
hostigamiento, violencia sexual y en general, VBG en las
entidades publicas e IE; Tolima un territorio libre de
violencia para las mujeres.

Indicador de producto:

Campafia permanente de prevenciéon del abuso fisico y
sexual de niflas, adolescentes y jévenes en el Tolima

Tipo de Indicador:

Acumulada

Meta del Cuatrienio:

4

B. Informacion Especifica de la Meta

META META
PROGRAMADA ALCANZADA *

VIGENCIA

AVANCE DE TOTAL, EJECUTADO
EJECUCION PARA ACUMULADO PARA LA
ESTE CARGUE ** VIGENCIA

*: Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de informacion.
Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de informacién es 0

**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la m

eta.

Nota: La programacion y avances de ejecucion deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.

C. Definicion de Tiempos de Reporte

Fecha del Reporte: (05/05/2026)

Periodo de Reporte: (Enero a Abril)

D. Relacién de Soportes y Evidencias
TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO o VIDEOS X
CONTRATO / CONVENIO

ACTA

INFORME X
OTRO ¢ CUAL? (Indicar)

Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que

describan el tipo de soporte)

E. Registro de Poblacion Beneficiada
BENEFICIADOS \ CUANTOS

PERSONAS 123
FAMILIAS

MUNICIPIOS 3
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

HOSPITALES
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BENEFICIADOS | CUANTOS
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL? (Carceles) 20

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

F. Identificacion de Enfoque Diferencial y Territorial

ENFOQUE DIFERENCIAL Y CATEGORIA CUANTOS
TERRITORIAL

URBANO 123
TERRITORIAL RURAL )
INDIGENA 0
ETNICO AFRO 0
RROM 0
HOMBRE 84
. MUJER 39
GENERO OTRO 0
(0 -5 ANOS) 0
(6 — 11 ANOS) 0
CICLO VITAL (12-17 ANOS) 0
(18 A 28 ANOS) 18
(29 A 59 ANOS) 56
(MAYOR DE 60 ANOS) 8
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0
VICTIMAS DEL CONFLICTO 0
JEFATURA DE HOGAR 39
CONDICIONES DIFERENCIALES Y EXTREMA POBREZA 0
DE VULNERABILIDAD DESMOVILIZADO 0
LGBTIQ+ 0
OTRO SECTOR RELIGIOSO 18
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si

aplica)
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede

pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

G. ACTIVIDADES REALIZADAS

1. | Actividad ejecutada con proyecto:

NOMBRE DEL PROYECTO*: Fortalecimiento de los derechos de las mujeres para la transformacion
social en el departamento del Tolima. BPIN: 2024004730031

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: Implementar una campafia anual para socializar los protocolos de
prevencion, deteccion y atencién de posibles acosos, hostigamientos, violencias sexuales y en general de
violencias basadas en género en las entidades publicas e Instituciones Educativas del Departamento del

Tolima (maternidad segura).

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:

El proyecto “Forjando Libertad” parte de una realidad clara: las dificultades dentro del sistema penitenciario no son

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
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_ G. ACTIVIDADESREALIZADAS

iguales para hombres y mujeres. En los pabellones masculinos se evidencia una fuerte carencia de espacios para el
manejo de la vulnerabilidad y la regulacién emocional, en un contexto marcado por mandatos patriarcales que asocian
la masculinidad con el dominio, el control y la violencia. Esto favorece la reproduccién de ciclos de agresion que se
trasladan luego a la vida familiar y comunitaria. En los pabellones femeninos, en cambio, las principales afectaciones
estan relacionadas con la pérdida de la voz propia, la baja autoestima y el debilitamiento de las redes de apoyo, lo que
incrementa la vulnerabilidad emocional y limita los procesos de autonomia.

Ante este panorama, la intervencion del proyecto se orienta a responder de manera diferenciada segun las
necesidades de cada poblacion. En las mujeres, el trabajo se enfoca en recuperar su identidad y fortalecer su
autonomia econoémica como una via real de liberacién. En los hombres, la apuesta esta dirigida a la regulacién de la
ira, la gestion de las emociones y la transformacion de los roles tradicionales dentro del hogar, promoviendo nuevas
formas de relacion basadas en el respeto, la corresponsabilidad y la equidad. De esta manera, la resocializacién no
se entiende solo como el cumplimiento de una pena, sino como un proceso de transformacién personal y familiar.

El propésito final es que, al recuperar la libertad, tanto hombres como mujeres cuenten con herramientas emocionales,
sociales y productivas que les permitan reconstruir sus proyectos de vida y reducir el riesgo de reincidencia y de
violencia intrafamiliar. En ese sentido, la certificaciéon de estos procesos ante los jueces de ejecucion de penas se
plantea como una garantia de que la poblacion intervenida ha avanzado en autonomia, madurez emocional y
reintegracion social, contribuyendo asi a una paz mas estable y sostenible en las familias tolimenses.

CARCEL DE LIBANO-HOMBRES 07 DE ABRIL DEL 2026.

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
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G ACTIVIDADESREALIZADAS

CARCEL COIBA DE PICALENA-MUJERES 10 DE ABRIL DEL 2026
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G. ACTIVIDADES REALIZA
CARCEL COIBA DE PICALENA-HOMBRES 24 DE ABRIL DEL 2026

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO:

El proyecto “Forjando Libertad” ofrece un servicio integral de intervencion psicosocial y formativa dirigido a poblacién
privada de la libertad, con enfoque diferencial de género, orientado al fortalecimiento de habilidades emocionales,
sociales y productivas para la resocializacion y la reduccion de la reincidencia y la violencia intrafamiliar.

Este servicio incluye procesos de regulacién emocional, manejo de la ira y promocion de relaciones basadas en el
respeto y la equidad; en los hombres, se enfoca en la deconstruccién de masculinidades tradicionales y la adopcion
de roles corresponsables, mientras que en las mujeres promueve la recuperacion de la identidad, el fortalecimiento de
la autoestima y la autonomia econdmica. Asimismo, integra formacién en proyectos productivos que facilitan la
reintegracion social y laboral, y contempla la certificacidn de las competencias adquiridas ante autoridades judiciales
como garantia del proceso de transformacion y apoyo a una reinsercion efectiva en la sociedad.

Nota: Las actividades relacionadas con la presente meta se articulan con Linea estratégica No. 2: Fortalecer la
autonomia de una salud plena, segura, libre e informada”, de la Politica Publica de Género para las Mujeres Tolimenses
2023-2033, adoptada mediante la Ordenanza 036 del 28 de diciembre de 2023.

Nota: El formato esta disefiado para permitir el registro de multiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance fisico de la meta de producto.

Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecucién de un proyecto, la actividad debe corresponder a la establecida en la
actividad del plan de accion del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN.

Si el cumplimiento de la meta se logra por gestion institucional, indicar la entidad que apoy6 su desarrollo y en lo posible el
recurso ejecutado

Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar detalladamente las
actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este caso NO es obligatorio diligenciar los
campos de Nombre del Proyecto. Cédigo BPIN y Actividad especifica del Plan de Accién del proyecto.

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
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H. LOCALIZACION
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP*

IBAGUE Capacitacion N/A
LIBANO Capacitacion N/A
MELGAR Capacitacion N/A
TOTAL, EJECUTADO N/A

*: solo si aplica.
RP*: registro presupuestal.

I. EVIDENCIAS (Se registraron 5 fotograficas presentadas en el item del desarrollo de las
actividades e informe del grupo psicojuridico)

0\
Elaborado: [2ura Cristina Devia Zambrano / Politbloga Contratista

Revisado y Reportado por: Martha Cecilia Sanchez/ Directora de Empoderamiento
Cargado por: Laura Daniela Barreto Calderdn / Politbloga Contratista S. Planeacion

Control de Cambios

FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO VERSION
I?rimera Emisién Formal del Formato 01
28/06/2022 Unico para el cargue de la informacién

en el aplicativo Ejecutor Tolima

Se actualizd la codificacion del proceso
08/04/2026 y las tablas de informacién en el 02
formato, asegurando consistencia,
claridad y alineacion con los estandares
documentales vigentes
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institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
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